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1. E requisito de admissdo ao concurso a apresentacdo de curriculo.

2.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE BELCHIOR VIEGAS

= REPUEBLICA
A PORTUGUESA

EDUCACAO

- Contratééﬁo de |

Escola

Aviso n.° 4

I

2022/2023

Nos termos do Decreto-lLei n.9 132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigor, estd aberto
concurso para contratagdo de 1 (um) docente para o seguinte grupo de recrutamento:

N.° do Horario

N.° Horas

Grupo/Disciplina

Tipo de horidrio

12

22

420 - Geografia

Até 31/08/2023

I

O presente concurso de contratacdo de escola desenvolver-se-a de acordo com os seguintes procedimentos:

a) O processo de candidatura é aberto através da aplicacdo

Direcdo-Geral da Administragdo Escolar;

informética disponibilizada pela

b) Os candidatos apenas podem inscrever-se utilizando a aplicagdo informatica referida no
namero anterior.

c) A oferta de contratacdo de escola, os critérios de selecdo bem como os procedimentos e prazos
do concurso sdo os constantes do presente aviso e divulgados na pagina da internet do

agrupamento, em www.aejbv.pt

d) O prazo para a apresentagdo das candidaturas é de trés dias Uteis contados a partir do dia
atil seguinte aquele em que a necessidade for divulgada na aplicacdo informatica da DGAE

(SIGRHE).

e) O contrato de trabalho serad celebrado a termo resolutivo certo, produz efeitos a partir do dia Gtil
seguinte a data de aceitacdo e termina a 31/08/2023.

f) O local de trabalho serd na Escola EB2,3 Poeta Bernardo de Passos e na Escola Secundéria José

Belchior Viegas, desenvolvendo-se em horario normal/diurno.

a) As funcbes a desempenhar prevéem a lecionagdo das disciplinas previstas para os respetivos
grupos de recrutamento a concurso.

1.1. O curriculo deve ser enviado para o e-mail geral@aejbv.pt, até ao momento exato do fecho
da candidatura ao horario na aplicagdo, e nele deve constar informacdo clara e inequivoca
que permita a analise da candidatura, assim como, os documentos que comprovem os dados
inseridos na aplicacdo (SIGRHE).

E critério objetivo de selecdo e ordenacdo de candidatos, com a ponderacio de 100%:

2.1. GP - A Graduagdo profissional nos termos do n.° 1 do art.? 11.° do Decreto-Lei n.? 132/2012, de

27 de junho, na redaga@o em vigor.

Ou

2.2. CA - Classificacdo académica nos termos do n.© 1, da alinea b) do art.°® 11 do Decreto-Lei n.®

132/2012, de 27 de junho, na redacdo em vigor (se o candidato ndo possuir qualificacdo

profissional).
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3. Os candidatos sdo primeiro ordenados de acordo com o critério mencionado no ponto 2.1 do n.° 2 do

capitulo III, cuja graduacdo profissional é automaticamente calculada pela aplicacdo, e confirmada pelo
Jari, por comparag&o com os documentos comprovativos enviados para o e-mail geral@aejbv.pt.

Caso se esgote a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados, serdo ordenados os
docentes portadores de habilitagdo propria, seguindo o critério de selecdo previsto no ponto 2.2
do n.° 2 do capitulo III deste aviso.

v

Critérios de desempate a aplicar sucessivamente:

1.1 Em caso de igualdade na graduag&o, sera feito o desempate, de acordo com o previsto no n.° 2 do
artigo 12° do Decreto-Lei n.9 132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigor, aplicando,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;

b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apos a profissionalizacdo;

c) Candidatos com maior tempo de servigo prestado antes da profissionalizagdo;

d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o nimero de candidatura mais baixam.

\
Sdo motivos de exclusdo:
a) N&o possuir habilitagdo profissional/prépria para o grupo de recrutamento a concurso.
b) A ndo apresentagdo do curriculo dentro do prazo referido ou a sua apresentacdo em
desconformidade com o exigido no ponto 1.1 do n.° 1 do capitulo III.

c) A ndo prestacdo das informacgfes ou envio de documentos comprovativos que lhe sdo solicitados
no presente aviso, ou que venham a ser solicitados pelo jdri, no decorrer do concurso.
d) A prestacdo de declaracdes ndo correspondentes aos factos.

VI
Disposicoes finais:

a) Findo o prazo de candidatura e respetiva andlise, serd publicitada a lista final ordenada dos
candidatos admitidos e a lista dos excluidos, na pagina eletrénica do agrupamento em
www.aejbv.pt, iniciando-se o processo de selecdo, enviando o SIGRHE automaticamente um email
ao candidato selecionado.

b) Composicdo do Juri:

- Presidente: Noémia de Sousa Cavaco Pires
- 1.0 Vogal efetivo: Décio Fabricio Pica Serrano
- 2.9 Vogal efetivo: Olga Maria Teixeira Amaral Ludovico

Suplente:

- José Jodo da Costa Casimiro

S&o Bras de Alportel, Agrupamento de Escolas José Belchior Viegas, 12 de setembro de 2022

‘A diyetora,

C\ \J\.}.M

(Nidia de S&o José Correia Amaro)




