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Contratacao de Escola

Aviso n.° 23
I

1. Nos termos do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na sua atual redagdo, e demais legislagdo
aplicdvel, estd aberto concurso para contratacgdo de 1 (um) docente para o seguinte grupo de
recrutamento:

_ Tipo de horario

N.° do Horario | _Grupo/Disciplina

330 - Inglés Substituigdo

I1

1. O presente concurso de contratagdo de escola desenvolver-se-a de acordo com os seguintes procedimentos:

a) O processo de candidatura é aberto através da aplicagdo informatica disponibilizada pela
Direcdo-Geral da Administracdo Escolar;

b) Os candidatos apenas podem inscrever-se utilizando a aplicagdo informatica referida no ntmero
anterior.

c) A oferta de contratagdo de escola, os critérios de selegdo bem como os procedimentos e prazos do
concurso sd3o os constantes do presente aviso e divulgados na pagina da internet do agrupamento,

em www.aejbv.pt

d) O prazo para a apresentagdo das candidaturas € de trés dias Uteis contados a partir do dia util
seguinte aquele em que a necessidade for divulgada na aplicagdo informatica da DGAE (SIGRHE).

e) O contrato de trabalho sera celebrado a termo resolutivo incerto, produz efeitos a partir do dia Gtil
seguinte a data de aceitagdo e termina quando a necessidade que originou o presente concurso
terminar. :

f) O local de trabalho serd na Escola Secundaria José Belchior Viegas, desenvolvendo-se em horario
normal/diurno.

g) As funcdes a desempenhar prevéem a lecionagdo das disciplinas previstas para o respetivo grupo de
recrutamento a concurso.

II1
1. E requisito de admissdo ao concurso a apresentagdo de curriculo.

1.1. O curriculo deve ser enviado para o e-mail geral@aejbv.pt, até ao momento exato do fecho da
candidatura ao horério na aplicacio, e nele deve constar informagdo clara e inequivoca que
permita a andlise da candidatura, assim como, os documentos que comprovem os dados
inseridos na aplicagdo (SIGRHE).

2. E critério objetivo de selecéo e ordenacgdo de candidatos, com a ponderagdo de 100%:

2.1. GP - Graduacdo profissional, nos termos do n.® 1 do art.° 11.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de
junho, na sua atual redagdo.
Ou
2.2. CA - Classificacdo académica, nos termos da subalinea iii) da alinea b) do n.° 1 do art.° 11.° do
Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na sua atual redagdo (se o candidato n&do possuir qualificagdo
profissional).
3. Os candidatos so primeiro ordenados de acordo com o critério mencionado no ponto 2.1 do n.°2 do

capitulo III, cuja graduag8o profissional é automaticamente calculada pela aplicacdo, e confirmada pelo Juri,
por comparagdo com os documentos comprovativos enviados para o e-mail geral@aejbv.pt.
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4. Caso se esgote a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados, serdo ordenados os docentes
portadores de habilitagdo prépria, seguindo o critério de selecdo previsto no ponto 2.2 do n.° 2 do
capitulo III deste aviso.

v

Critérios de desempate a aplicar sucessivamente:

1.1 Em caso de igualdade na graduacgdo, serd feito o desempate, de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo

a)
b)
c)
d)
e)

1.

a)
b)

)

d)

1.

a)

b)

12.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na sua atual redagdo, aplicando-se, sucessivamente,
0s seguintes critérios:

Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;

Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apds a profissionalizagdo;

Candidatos com maior tempo de servigo prestado antes da profissionalizaggo;

Candidatos com maior idade;

Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

\

Sdo motivos de exclusio:

Né&o possuir habilitagdo profissional/prépria para o grupo de recrutamento a concurso.

A ndo apresentagdo do curriculo dentro do prazo referido ou a sua apresentacdo em desconformidade
com o exigido no ponto 1.1 do n.° 1 do capitulo III.

A ndo prestagdo das informagBes ou envio de documentos comprovativos que lhe s&o solicitados no
presente aviso, ou que venham a ser solicitados pelo juri, no decorrer do concurso.

A prestagdo de declaragBes ndo correspondentes aos factos.

VI

Disposicdes finais:

Findo o prazo de candidatura e respetiva andlise, serd publicitada a lista final ordenada dos candidatos
admitidos e a lista dos excluidos, na pagina eletrénica do agrupamento em www.aejbv.pt, iniciando-se o
processo de selegdo, enviando o SIGRHE automaticamente um email ao candidato selecionado.

Composigdo do Juri:
Presidente: Décio Fabricio Pica Serrano
- 1.9 Vogal efetivo: Rui Duarte Herculano Clara

- 2.° Vogal efetivo: Paulo Jorge Gomes Marcelino

- Suplente: Hugo Emanuel Madeira Jorge
Sdo Bras de Alportel, Agrupamento de Escolas José Belchior Viegas, 06 de marco de 2024

A diretora,

Do g’g}u@ Ol
(Sénia Mafalda Ferréira Figueiredo)




